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CIRCULAR

Excelentissimos Senhores:!

Havendo necessidade de se cvitarem os inconvenientes
que resultam para os nossos servigos do facto das respecti-
vas assinaturas no Didrie da Repiiblica niio serem feitas
com a devida oportunidade.

Para que niio haja interrupgfio no fornecimento do Dig-
rio da Repiiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informé-los que estdo abertas a partir desta data até 15 de
Dezembro de 2005, as respectivas assinaturas para o ano de
2006 pelo que deverido providenciar a regularizagio dos
seus pagamentos junto dos nossos servigos.

1. Os pregos das assinaturas do®idrio da Repiiblica, no
territdrio nacional passam a ser os seguintes:

AS 3 SEHES rvvrerreresssreresesesseen Kzi 400 275,00
L2 SEEIE vvvrrvcerersereressrsrresisress Kz: 236 250,00
D2 SEIE wrvvvverrnsveresssrseresersones Kz: 123 500,00
Rl o [T Kz: 95 700,00

2. As assinaturas serfio [eitas apenas no regime anual.

3. Aos pregos mencionados no n.° 1 acrescer-se-4 um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 73 975,00 que
poderd sofrer cventuais alteragdes em fungfio da flutuacio
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola, E.P. no ano de 2006. Os clientes que optarem pela
recepgiio das suas assinaturas através do correio deverdio
indicar o seu enderego completo, incluindo a Caixa Postal,
a fim de se evitarem atrasos na sua entrega, devolugio ou
extravio,

Observacées:

a) estes precos poderdo ser alterados se houver nma
desvalorizagdo da moeda nacional, numa pro-
porcdov superior a base que determinou o seu
calculo;

b) as assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2005 sofrerdo um acréscimo de
uma taxa correspondente a 15%;

¢} aos organismos do Estado que ndo regularizem os
seus pagamentos até 15 de Dezembro do ano
em curso ndo lhes serdo concedidas a crédito as
assinaturas do Didrio da Repiiblica, para o ano
de 2006.

SUMARIO
“Conselho de Ministros

Decreto n." 53/05:

Sobre o regime jurfdico dos acidentes de trabalho e doengas profis-
sionais. — Revoga toda legislagio que contrarie o disposto no pre-
sente decreto, nomeadamente, o Titulo 1T do Diploma legisiative
n.? 2827 de 5 de Maio de 1957 ¢ o Capitulo V, Titulo VIII do
Decreto n,” 44 309, de 27 de Abril de 1962.

Decreto n.* 54/05:

D4 por findo o mandato do Consclho de Administragiio da Socie-
dade Angolana de Importagio e Exportagiio, abreviadamente,
SOCIANG, SARL.

Decreto n.” 535/05;

Aprova o regulamento do Piémio Nacional de Cultura e Arles,
adiante designado «Prémios. - Revoga os artigos 2.° ¢ 3% do
Decreto n.® 314X, de 2 de Junho, que institui o prémio e uprova o
respectivo regulamento.

Deereto n." 36/05:

De alteracio aos estatutos da Ordeni dos Advogados de Angola,
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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n” 53/05
de 15 de Agosto

Tornando-se necessdrio a criagdo de condi¢des que
permitam preservar a satide, a integridade fisica, reduzir ou
eliminar 0s potenciais riscos de acidentes de trabalho e de
doengas profissionais e assuinir a reparagio de danos que
comportam o desenvolvimento Jda actividade laboral;

Havendo necessidade de se rogular as condigdes objec-
tivas que permitam estab lccer um quadro de protecgio
social dos trabalhadores e suas familias contra os riscos
profissionais, em observincia aos principios consignados na
Convenglio n.° 102 da OIT, Organizagiio Internacional do
Traballo;

Nos termos das disposicOes combinadas do artigo 59.°
da Leil n.® 7/04, de 15 de Outubro, da alinea ) do arti-
go 110.° e do artigo 113.°, ambos da Lei Constitucional, o
Goverino decreta o seguinte:

REGIME JURIDICO DOS ACIDENTES DE
TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS

CAPITULO 1
Disposicdes Gerais

ARTIGO 1°
{(Ambito de aplicaciio pessoal)

1. E garantido o direito A reparacio de danos resultantes
de acidentes de trabalho e de doengas profissionais aos tra-
balhadores por conta de outrem e seus familiares, prote-
gidos pelo sistema de protecgiio social obrigatério.

2, Para efeitos do presente diplama, consideram-se tra-
balhadores por conta de outrem os trabalhador s vinculados

por contrato de trabalho ou equiparado.
€.
. o PR,
3. Tém ainda direito dquela reparagio:

a} os trabalhadores angolanos que se encontram
temporariamente no estrangeiro ao servigo do
Estado, de empresas angolanas ou instituigdes,
salvo se a legislagiio do pafs em que se encon-
tram lhes garantir o0 mesmo ou melhor direito,
nos termos de convengdes estabelecidas;

b) os trabalhadores estrangeiros que exergam activi-
dades na Repiblica de Angola, sem prejuizo de
regimes especiais previstos na let ¢ em conven-
goes internacionais aplicdvets,

4. Os trabalhadores por conta prépria sio protegidos nos
termos a definir em regulamento proprio.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, os tra-
balhadores por conta prépria podem voluntariamente efec-
tuar um seguro que garanta as prestagdes pecunidrias
previstas no presente decreto.

ARTIGO 2.°
{Excepgoes)

Exceptuam-se do disposto no artigo anterior:

a) os funciondrios e agentes da administragiio
publica;

b) os trabalhadores cstrangeiros niio residentes que,
por forca desse vinculo, tenham direito a repa-
ragdo de danos resultantes de acidentes de tra-
balho e de doengas profissionais reconhecido

~pelo pais de origem, ou organizagdo para qual
prestam servigo, pelo que devem fazer prova,
entregando cépia das apdlices aos servigos
competentes do Ministério que tutela a pro-
tecglio social obrigatdria.

CAPITULO 1I
Acidentes de Trabatho

ARTIGO 3°

{Conceito)

1. Entende-se por acidente de trabalho o acontecimento
stibito que ocorre no exercicio da actividade laboral 4o ser-
vigo da empresa ou instituigiio que provoque ao trabalhador
lesdio ou danos corporais de que resulte incapacidade parcial
ou total, tempordria ou permanente para o trabalho, ou ainda
a morte.

2. Séo ainda considerados acidentes de trabalho os que
ocorrem nas circunstiincias seguintes:

a) durante o trajecto normal ou habitual de ida ou
regresso do local de trabalho, qualquer que seja
o meio de transporte utilizado no percurso;

b) durante os intervalos para descanso, ocorridos no
local de trabalho;

¢) em actos de defesa da vida humana e da proprie-
dade social nas instalagdes da empresa ou insti-
tui¢do;

d) durante a realizagiio de actividades sociais, cultu-
rais e desportivas organizadas pela empresa.

3. Considera-se trajecto normal o percurse que o traba-
lhador tenha de utilizar necessariamente entre a sua residén-
cia ¢ o local de trabalho e vice-versa, dentro dos horérios
declarados. '
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ARTIGO 4°

(Descarncterizaciio da eventualidade)

Para efeitos do presente diploma nio sdo consideradas
as incapacidades resultantes de:

a) acidentes provocados intencionalmente e os aci-
dentes resultantes da pritica de crime doloso;

b) acidentes resultantes de actos de guerra,
declarada ou niio, assaltos ou comogdes politi-
cas ou sociais, greves, insurreigfio, guerra civil e
actos de terrorismo;

¢) acidentes causados por privagiio permanente ou
acidental do uso da razio do trabalhador, como
tal considerados nos termos da lei civil, salvo se
a privagio for directamente resultante do
trabalho ou da actividade profissional;

d) fora do periodo definido no n° 3 do artigo

o  anterior;

) acidentes que provierem da violagfio sem causa
Justificativa das regras ¢ das condigdes de segu-
ranga no trabalho estabelecidas pelo empre-
gador ou previstas na lei.

ARTIGO 5.°

{Exclusies)

[. Sdo exclufdos do ambito de aplicaglic do presente
diploma;

a) os acidentes ocorridos na prestagfio de servigos
eventuais ou ocasionais, de curta duragio, salvo
se forem prestados, em actlividades que tenham
por objecto a exploragiio lucrativa;

b} os acidentes que ocorram na execugiio de traba-
lhos de curta duragiio, se a entidade a quem for
prestado o servigo trabathar habitualmente s6
ou com membros da sua familia e chamar para
a auxiliar, acidentalmente, um ou mais traba-
thadores. ®

2. A exclusfio prevista na alinea b) d,? nimero anterior
ndo abrange os acidentes que resultenf da utilizagio de
méquinas e de outros cquipamentos de especial perigosi-
dade. :

CAPITULO 11l
Doencas Profissionais

ARTIGO 6.0
- (Caracterizaciio da eventualidade)

1. Nos termos do presente diploma, siic consideradas
doengas profissionais as constantes no indice codificado das
docngas profissionais, anexa ao presente decreto, fazendo
dele parte integrante.

2. Sho consideradas doengas profissionais para efeitos
do presente diploma a alterag@io da saide patologicamente
definida, gerada por razdes da actividade laboral nos traba-
lhadores que de forma habitual se expdem a factores que
produzem doengas e que estio presentes no meio ambiente
de trabalho ou em determinadas prolissdes ou ocupagdes.

3. O indice codificado anexo ao presente decreto, con-
forme o n.° | deste artigo, fundamenta-se em conhecimen-
tos cientificos actualizados nos dominios da patologia e
clinica ocupacional e no estudo comparativo de listas de
doencas profissionais de vdrios pafses, assim como na
documentagiio emanada de organismos internacionais,
como a Organiza¢io [nternacional do Trabalho e a

Organizagio Mundial da Saude.

4. O indice a que se refere o n.° | do presente artigo serd
objecto de actualiza¢lo periddica por decreto executivo
conjunto dos Ministros da tutela da sadde e da protecgio
social obrigatéria,

CAPITULO 1TV
Obrigatoriedade do Seguro e dos Encargos

ARTIGO 7.°
{(Seguro)

I. Sio obrigatoriamente segurados contra os riscos
resultantes de acidentes de trabalho ¢ de doengas profis-
sionais, caracterizados no presente diploma, todos os tra-
balhadores, aprendizes e estagidrios, apss a efeclivagiio do
respectivo contrato de trabalho a celebrar entre a entidade
empregadora e uma empresa seguradora angolana.

2. A partir da entrada em vigor deste decreto, as enti-
dades empregadoras sfio obrigadas a transferir para a
empresa seguradora angolana a responsabilidade resultante
de acidentes de trabalho e de doengas profissionais.

3. As cntidades empregadoras sdo obrigadas a comu-
nicar & seguradora, por carta registada com aviso de recep-
¢lo, ou qualquer outro meio idéneo, a data de inicio da
actividade dos trabalhadores e da cessagiio do contrato de
trabalho, no prazo de até 30 dias, apds a ocorréncia do facto.

4. Cuabe 2 seguradora acusar a recepgdo da carta, refe-
rida no nimero anterior deste artigo, nos sete dias imediatos
2 sra vecepeiio, utilizando para o efeito os mesmos meios de
prova.

3. As entidades empregadoras devem fazer prova da
validagdo do contrato de seguro:

a) para 05 acluais casos existentes, no prazo de
90 dias, remetendo as respectivas cdpias das
apdlices de seguro e do recibo de pagamento de
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prémios de scguro aos drgdos competentes do
Ministério que tutela a protecgiio social obri-
patdria;

b} para os casos futuros, na altura da inscrigiio na
seguranga social,

6. A fulta de cumprimento, por parte da entidade empre-
gadora das obrigagdes decorrentes do contrato de seguro,
ndo prejudica em caso algum o direito do trabalhador,
aprendiz, estagidrio ou seus familiares, a0 reconhecimento

pela entidade empregadora das prestages devidas por forga 7

do presente diptoma.

A6 8l

(Kucargos)

1. O sistema de tarifas para cdlculo dos prémios de segu-
ro, bem como as demais condi¢des umform%s obrigatérias
para a explomg'lo do scguro de acidentes de trabalho e de
doengas profissionais, serio fixados por decreto executivo
conjunto dos Ministros das Finangas e da tutela da protec-
¢do social obrigatéria.

2. As entidades empregadoras fornccerfio semestral-
mente d seguradora uma cépia da folha de remuneragdes,
devidamente autenticada pela Inspecciio Geral do Trabatho
ou seus servicos e remuneragdes adicionais tributdveis
pagas em cada més aos trabalhadores.

3. Os prémios devidos A empresa seguradora, consti-
tuem encargos exclusivos da entidade empregadora, fican-
do expressamente proibido qualquer desconto nas remune-
ragdcs ou constituir um encargo acrescido para o traba-
Thador,

4. A empresa scguradora niio pode pagar comissies de
intermediagfioc no Ambito do presente seguro obrigatério,
nos fermos do artigo 31.Y do Decreto executivo n.° 7/03, de
24 de Janeiro, Sobre a Mediagiio ¢ (®rretag 'm do Seguro
Directo.

5. As empresas de seguros devem cridk condicdes de
prestagiio de servigos, em todo o territério nacional, por
forma a possibilitar o cabal cumprimento do presente
decreto,

N

6. Enquanto ndio houver abertura de uma delegagio,
filial ou sucursal na sede de uma provincia, a empresa segu-
radora deve indicar o(s) seu(s) correspondente(s) local(is) a
direc¢lio provincial .da tutela da protccgao social obri-
gatbria,

7. Quando todas as empresas seguradoras no Pais se
recusarem a accitar a proposta de seguro de qualquer
empresa ou institui¢dio, deverfio os 6rgdos competentes do

Ministério de tutela da protecgio social obrigatéria, a nivel
central, provincial ou local, mediante as respectivas decla-
ragdes justificativas da recusa, fazer colocar as solicitagdes
de seguro numa empresa seguradora, de forma rateada por
ordem ¢ data de solicitagio.

8. A empresa seguradora fica obrigada a remeter, semes-
tralmente, copia de toda documentaglio necessdria, 2
Direc¢do Nacional de Seguranga Social, e esta, sob tutela e
superintendéncia do Ministro, deve criar todas as condigdes
ndara exercer o controlo da BXE)CU(‘? dos nrnf_edlmnnlnq

prescritos.

9. A documentagiio a que se refere o niimero anterior
deste artigo serd definida por despacho conjunto dos Minis-
tros das Finangas e da tutela da protecgdio social obrigaléria.

CAPfTULO V
Socorro ¢ Participaciio dos Acidentes,
Doencas ou Morte

ARTIGO 9

(Socorro i vitima)

I. A entidade empregadora, ou quen’i a represente na
direcgiio ou fiscalizagio do trabalho, logo que tenha
conhecimento de um acidente de trabalho ou de uma doenga
profissional, caracterizados nos termos dos artigos 3.° ¢ 4.°
do presente diploma, prestard os primeiros socorros a viti-
ma e, sendo caso disso, deve garantir de imediato o trans-
porte mais convenienle para o sinistrado ao centro hospita-
lar mais préximo.

2. A prestagiio dos primeiros socorros nio significa
aceitagdo, de imediato, pela empresa seguradora ou pela
entidade empregadora do reconhecimento do acidente como
sendo de trabalho, ou de doengas como sendo profissionais.

3. A entidade empregadora ¢ responsavel pelos danos
consequentes da nilo prestagiio de socorro & vitima.

ARTIGO 10°

(Exames médicos)

1. As empresas cujas actividades envolvam riscos cspe-
ciais e trabalhos insalubres ou onde se desenvolvem traba-
thos perigosos previstos no artigo 27.° do Decreto n.° 31/94,
de 5 de Agosto, ndv podem admitir ao seu servico traba-
lhadores sem previamente os submeter a um exame médico,
destinado a verificar se estio ou niio afectados por aquelas
enfermidades.

2. Os trabalhadores serdo submetidos a exames médicos
em fungiio do local onde € exercida a sua actividade, cujo
resultado deve ser comunicado A seguradora, no prazo de
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15 dias, sob pena de ser considerado causa de exclusio para
efeitos de regularizag@o de eventuais sinistros, sem que tal
facto imponha prejuizos A protecgiio do trabalhador no
tocante ao que trata o prescnte diploma.

3. As entidades empregadoras devem garantir a organi-
zacho e o luncionamento dos servigos de seguranga, higiene

e saide no trabalho, nos termos definidos cm legislagiio .

propria,
ARTIGO 11"
{(Participagiio de acidente)

I. Ocorrido um acidente, a vitima ou os familiares
bencficidrios legais de prestagdes, devem participé-lo,
verbalmente ou por ¢scrito, nas 72 horas seguintes, a enti-
dade crpregadora ou A pessoa que a represente na direcgio
dos servigos, se for 0 caso, salvo se estlas o presenciarem ou
dele vierem a ter conhecimento no perfodo acima com-
preendido.

2. Se o estado da vitima ou outra circunstincia, devida-
mente comprovada, ndio permitir o cumprimento do dis-
posto no nimero anterior, o prazo fixado confar-se-d a
partir da cessagfo do impedimento.

3. Os companheiros de trabalho que tenham presen-
ciado o acidente, devem comunicé-lo de imediato & direcgiio
dos servicos, ou ao seu representante legal ¢ & empresa
seguradora.

4. A entidade empregadora deve participar & empresa
seguradora no prazo estabelecido na apélice de seguro ¢
direc¢iio provincial da tutela da protecgdio social obriga-
téria todos os acidentes verificados, no prazo de sete dias,
utilizando para o efeito o modelo de impresso apropriado,
ancxo a este diploma.

5. A entidade empregadora € responsgvel pelas conse-
quéncias da participagio tardia do acidente, tendo a segura-
dora o direito de regresso dos montantes que tenha pago
mdevidamente.

6. O prazo a que se refere o n.® 1 deste artigo € de
24 horas, caso o acidente segja fatal ¢ de sele dias nos res-
tantes casos.

7. Os trabalhadores vitimas de acidente de trabatho ou
de doenga profissional que niio estejam coberlos por seguro
de que trata este diploma ou seus familiares, devem parti-
cipar o acidente ou a doenga profissional & inspecgido Geral
do Trabatho, no prazo de oito dias, a partir da data do acon-
tlecimento ou do seu conhectmento.

ARTIGO 12.°
(Participagio do acidente para o trabalhador maritimo)

1. Sendo o sinistrado trabalhador maritimo, a participa-
¢io deve ser feita ao capitfio do porto nacional onde o aci-
dente ocorreu,

2. Tendo o acidente sucedido a bordo do navio angolano,
no alto mar, ou no estrangeiro, a participagio é feita ao capi-
tdo do porto nacional onde aquele primeiramente chegar.

3. Sendo o acidente fatul, dever-se-4 comunicar ime-
diatamente 3s entidades referidas nos ntimeros anteriores,
utilizando o meic de comunicagio mais rapido.

ARTIGO 13.°

(Participagtes n efectuar pelas seguradoras)

1. As empresas seguradoras devem participar ao tribunal
compelente, por escrito, no prazo de oito dias a contar da
data do titulo de alta, os acidentes de que tenham resultado
incapacidade permanenie,

2. Os acidentes cujo resultado tenha sido a morte,
devem ser participados imediatamente através do meio de
comunicagiio mais ripido, que tenha efeito de registo.

3. O procedimento previsto no arligo anterior nio
dispensa a participagio por escrito no prazo de oito dias,
contados da dala do falecimento.

4. As empresas scguradoras devem participar ainda ao
tribunal competente, por escrito, no prazo de oito dias,
todos os casos de incapacidade tempordria que ultrapassem
12 meses.

ARTIGO 14.°
(Mapa de participacdo de acidentes de trabalho)

1. Os empregadores ¢ as empresas seguradoras devem
remeler ao tribunal competente, semestralmente, quatro
exemplares de um mapa, cujo modelo é anexo ao presente
diploma, do qual constam os acidentes da sua responsabili-
dade, participado no semestre anterior, sendo-lhes resti-
tuido um exemplar com o recibo do recepcionista.

2. Um exemplar do mesmo mapa é enviado pelo tribu-
nal, até 30 de Janeiro do ano seguinte aquele a que respeitar,
a direcgdo provincial da tutela da protecgfio social obri-
gatdria.

ARTIGO 150

(Participaciio de doengas profissionsnis)
¢ cas p

. O pessoal médico e paramédico dos scrvigos de
satide, deve. participar, A respectiva administragiio, todos
os casos clfnicos em que seja de presumir a existéneia de
doencas nrofissionais.
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2. A remessa das participagdes € efectuada & empresa
scguradora ¢ & competente direcciio provincial da tutela da
protecgio social obrigatdria,

3. A empresa seguradora, em face das participagbes que
fhe scjam remetidas, deve comunicar os casos de doengas
profissionais delectados, as seguintes entidades:

a} Direcg@es Provinciais de Sadde;

b) Direcgdes Provinciais da tutela da protecgio social
ohrigatdria;

¢} & prépria empresi ou instituiciio, sua segurada,

relativamente o . ..us trabalhadores.

4. As participag@es as entidades referidas nas alineas do
ndmero anterior, sio leilas em funciio do local de trabalho
onde pfesumivelmente se tenha originado ou agravado a
doenga, assim come o relatério descritivo a respeito da pre-
senga de agentes nocivos, sua concentragio ¢ o contacto do
trabalhador com os releridos agentes, acompanhado dos exa-
mes médicos a que foi submetido o trabalhador ao longo da
sua actividade taboral,

ARTIGO to"

(Participagiio de morte)

1. As administragdes dos servigos de sadde ou quem as
represente devem participar o falecimento do sinistrado, ou
doente, que ali tenha estado internado, ou recebido socotro
na scquéneia de acidente de trabalho ou de doenga profis-
sional, & seguradora, e aos servigos competenics do Minis-
tério que tutela a protecgiio social obrigatdria, no prazo
mdximo de 48 horas, utilizando para o efeito 0 modelo de
impresso, apropriado, anexo a este diploma.

2. Tem igual obrigagiio qualquer outra pessoa ou enti-
dade que tenha cuidado o sinistradodou doente.

4. . . .. -
3. E igualmente obrigatdria a participagio la morte do
sinistrado ou doente ao tribunal competdnte” por parte da
empresa scguradora,

4. G tribunal competente a que se refere o ndmero ante-
« rior é o da frea de jurisdi¢iio em que a morte ocorreu,

CAP[TULO VI
Classificaciio e Defini¢io das Incapacidades

ARTIGO 17.°

(Classificagfio das incapacidades)

As incapacidades para o trabalho, segundo o resultado
do acidente de trabalho ou da doenga profissional, classifi-
Cam-se 2m:

a) incapacidade permanente total para (oda e qual-
quer actividade;

b} incapacidade permanente total para o trabalho
habitual;

¢) incapacidade permanente parcial;

d) incapacidade tempordria.

ARTIGO 18°

(Definigiio do gran de incapacidade)

nanente total para toda e qualquer

L. Incapacidade per
actividade ¢ aquela em que o trabalhador perde completa e
definitivamente a capacidade para excreer qualquet activi-
dadc laboral,

2. Incapacidade permanente total para o trabalho habi-
tual ¢ aquela em que o trabathador perde completa ¢ defini-
tivamente a capacidade para o exercicio da sua profissio,
podendo vir a desenvolver outra actividade apds um pro-
cesso de recuperagiio, reabilitagdo e de readaptagdo profis-
sional.

3. Incapacidade permanente parcial é aquela em que o
trabalhador sofre uma redugdo permanente na capacidade
para o exercicio da sua profissiio, embora continue a poder
exercé-la, noutro posto de trabatho.

4. Incapacidade temporiria é aquela em que o traba-
lhador fica impossibilitado de exercer a sua actividade
profissional, ou qualquer outra por um periodo de tempo
determinado.

ARTIGO 19"
(Conversiio da incapacidade temporiria em incapacidade

permanente)

Verificando-se a incapacidade tempordria, por um perio-
do superior a dois anos equivalente a 730 dias, considera-se
incapacidade permanente, devendo a Comissiio Nacional
para Avaliagiio de Incapacidade fixar o respectivo grau.

CAPITULO VI
Avaliaciio ¢ Reparacao das Incapacidades

ARTIGO 20

{Avaliagiio das incapacidades para o trabaltho)

1. A avaliagio das incapacidades resultantes de aci-
dentes de trabalho ou de doengas profissionais, ¢ expressa
em coeticientes, determinados em fungdo da natureza e da
gravidade da lesiio, do estado geral da vitima, idade, profis-
sfio, da maior ou menor readaptagiio efectiva para a mesma
profisséio, bem como das demais circunstncias que possam

Cennenrrer narg 9 canacidade de trahalbho e de ganhin
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2. Os coeficientes de incapacidade sio fixados ¢m con-
formidade com a Tabela Nacional de Incapacidades (TNI)
em vigor A data do impedimento.

3. A Comissiio Nacional de Avaliagiio das Incapacidades
[.aborais € obrigada ao preeuchimento detalhado de um
boletim, onde conste a natureza ¢ o grau de incapacidade,
em 4 vias, sendo o original para a seguradora, uma via para
o sinistrado, uma terceira via para os drgdos competentes do
Ministério da tutela da protecglio social obrigatéria e wma
outra para a entidade em

4. Sempre que de um acidente de trabalho ou de uma
doenga protissional resultem lesdes em mais de um mem-
bro ou érglo, o grau de incapacidade a atribuir obtém-se
somando as taxas de desvalorizagiio relativas 3 cada uma
das lestes, sem, contudo, ultrapassar o limite de 100%.

5. Pt relagiio a um membro ou 6rgo, as desvaloriza-
¢Oes acumuladas ndo podem exceder aquela que correspon-
deria & perda total desse membro ou drgio.

6. Na fixagiio definitiva do grau de incapacidade dever-
-se-{lo atender as especiais condigdes de cada caso, que pos-
sam influenciar na desvalorizagiio global, nomeadamente
quando se tratar de lesdes que incidem no mesmo membro
ou orgiio, ou ainda no caso de acidentes sucessivos, quando
deve ter-se em conta a desvalorizagiio.

7. O boletim a que se refere o n.* 3 do presente artigo
obedece o modelo a aprovar por despacho conjunto dos
ministros de tlela da protecgiio social obrigatdria ¢ da
Sadde.

ARTIGO 210

(Comissdo Nacional de Avaliagdo das Incapacidades Laborais)

I. A determinagito das incapucidades ¢ cfectuada por
uma comissiio, cuja composicito, competéncias ¢ 0 modo de
funcionamento sio fixados em diploma préprio, deno-
minada Comissiio Nacional de Avaliagiio das Incapacidades
L.aborais.

L
«

2. A comissiio referida no nimero anterior, salvo dis-
posi¢iio contriria, lem a seguinte constitwigiio;

a) um representante do Ministério da Sadde, que
presidird;

b) um representantc do Ministério de tutela da
protecgéo social obrigatéria;

¢) um representante da empresa scguradora, nos
casos de avaliagho dosg respectivos sinistrados;

) um representante das associagdes sindicais ;

e) um representante das assaciagdes patronais;

) um representante da Ordem dos Médicos, quando
convidado.

ARTIGO 227
{Modalidades das prestagies)

O dircito & reparagiio dos acidentes de trabalho ¢ das
doengas profissionais compreende as modalidades de pres-
taghes pecunidrias € em espéeie.

ARTIGO 23°
{Presiaches pecunidrias)

i. Consideram-se prestagdes pecunidrias, conforme se
trate de acidentes de trabalho ou doengas profissionais, as
seguintes:

a) a indemnizagfio ou o subsidio por incapacidade
lempordria para o trabatho;

b} a pensio proviséria;

c) a indemnizagfio ¢ as pensdes por incapacidade
permanente;

d) os subsidios por morte e por despesas de funcral;

e) as pensoes de sobrevivéncia uos familiares do
sinistrado;

f) o subsidio para frequéncia de cursos de formagiio
profissional;

£) as pensdes remidas, decididas pelo tribunal com-
petente quando a percentagem de incapacidade
¢ minima, nos termos do artigo 44.° do presente
decrelo,

2. As pensoes remidas e os subsidios por moerte e despe-
sas de funeral, sio prestagdes de atribuicdo tnica, sendo as
restantes de atribuigiio continuada ou periddicas.

ARTIGO 240
(Prestaciies e espéeie)

1. Consideram-sc prestagdes em espécie:

a) a assisténcia médica e cirdrgica, geral ou especia-
lizada, incluindo todos os elementos de ding-
nostico e de tratumento que forem necessdrios,
bem como as visitas ao domicilios

b} a ussisténeia medicamentosa ¢ farmacéutica;

¢} o8 cuidados de enfermagem, guer no domicilio,
quer 1o hospital ou noutra institui¢io médica;

d) a hospitalizagdo e os tratamentos termais;

¢) o fornecimento de préteses e ortdteses, bem como
4 8ua renovaglio ¢ reparagio;

J) os servigos de recuperagiio e de reabilitugio profis-
sionat e funcional.

2. O internamento ¢ 0s tratamentos previstos nas ali-
neas ¢) e d) do ndmero anterior deste artige devem ser feitos
em estabelecimentos adequados ao restabelecimento e u
reabilitagfio do sinistrado ou do doente, assim como o trans-
porte € a estada devem obedecer s condi¢Ges de comodi-
dade impostas pela natureza da doenga ou da lesio.
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3. Sdo ainda prestagdes em espéeie o reembolso das
despesas de deslocaciio, de alimentagdo e de alojamento
indispensiivel & concretizagiio das prestagdes do n.” | desle
artigo.

ARTIGO 25°
{Titulares do direito s prestagies)

I. O direito as prestagdes por doenga profissional é reco-
nhecido aos beneficidrios que sejam portadores de doenga
profissional ¢ por acidente de trabalho aos trabalhadores
cujos danos emergem das situagdes previstas nos artigos 3.°
¢ 4.° do presente decreto.

2. O direito € ainda r. conhecido para as prestagdes por
morte do-beneficidrio que scja portador de doenga profis-
sional, ou do sinistrado de acidente de trabalho, aos fami-
ltares ou pessoas cquiparadas referidas nas alineas
scguintes:

B

a) cOnjuges ou pessoas em unido de fucto;

h) ex-cOnjuges ou cdnjuges separados judicialmente
A data da morte e com direito a alimentos,
entendendo-se por alimento tudo o que € indis-
pensdvel ao sustento, habitagfo e vestudrio;

¢) fithos, ainda que nascituros ¢ os adoptados restri-
lamente;

d) ascendentes ou outros parentes sucessiveis 4 data
da morte do beneficidrio.

3. O direito ao subsidio por morte ¢ reconhecido aos
familiares e equiparados abrangidos pelas alineas a), b), ¢)
¢ d) do n.” 2 do presente artigo.

4, O direito ao subsfdio por despesas de funeral pode ser
reconhecido & pessoas distintas dos familiares e equipa-
rados dos beneficidrios, ou sinistrado, apresentando cer-
tiddo de 6bito e comprovativos das despesas efectuadas em

nome do falecido.
>

CAPITULO VIl
Condigoes de Atribuicio das Prestactes e Miontantes
[3 .
"
ARTIGO 26°

(Prestagdes por incapacidade tempordrin)

I. As prestagGes por incapacidade temporéria para o tra-
balho destinam-se a compensar os beneficidrios ou sinis-
trados, durante um perfodo de tempo limitado, pela perda da
capacidade de trabalho ou de ganho, resultante de doenga
profissional ou de acidente de trabalho.

2. O montante didrio da prestagdo por incapacidade tem-
pordria absoluta € igual a 65% da remuneragiic de refe-
réncia ou retribuicio.

3. O montante didrio da prestagdo por incapacidade tem-
pordria parcial é de 70% do valor correspondente & redugiio
sofrida na capacidade geral de ganho.

4, Em caso de internamento hospitalar, 0 montante da
prestagio € igual a 100% da remuneragio de referéneia ou
retribuigfio nos primeiros 30 dias ¢ 75% enquanto se man-
tiver nesta situacdo.

A prestagiio por incapacidade temporiria absoluta &
devida a partir do primeiro dia de incapacidade sem pres-
tagdo de trabalho, ao passo que a prestagiio por incapaci-
dade tempordria parcial € devida a partir da data de redugio
da capacidade para o trabalho e da correspondente certifi-
cagio.

ARTIGO 28°

{(Duragioe das prestagiies por incapacidade tempordria)

I. A prestagiio por incapacidade temporiria absoluta &
devida a partir do dia de incapacidade sem prestacio de
trabalho.

2. A prestagio por incapacidade temporiria parcial €
devida a partir da data de redugfio da capacidade para o
trabalho ¢ da correspondente certificagio,

3. O dircito & prestagio por incapacidade tempordria
absoluta cessa com a cura clinica do beneficidrio ou sinis-
trado, ou com a certifica¢iio de incapacidade permanente.

4. A remuneragiio ou o-saldrio correspondente ao dia em
que ocorreu a eventualidade ¢ pago pela entidade empre-
gadora,

ARTIGO 29.°
(Prestagdes por incapacidade permanente)

1. A pensiio provis6ria destina-se a garantir uma pro-
tec¢fio antecipada ¢ adequada nos casos de incapacidade
permanente ou morte, sempre que haja razdes clinicas ou
técnicas determinantes do retardamento da atribuiciio das
pensdes.

2. O capital da remissfio ¢ a pensdo por incapacidade
permanente sio prestagdes destinadas a compensar o doente
ou ¢ sinistrado pela perda ou redugiio permanente da sua
capacidade de trabalho ou de ganho, resultante de acidente
de trabalho ou de doenga profissional.

3. O subsidio por morte destina-se a compensar os
encargos decorrentes do falecimento do doente ou sinis-
trado.
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4. O subsidio por despesas de funeral destina-se a com-
pensar as despesas efectuadas com o funeral do beneficidrio
docnte ou sinistrado.

5. As pensdes por morte sfio prestagdes destinadas a
compensar 0s familiares do doente ou sinistrado da perda de
rendimentos resultante do falecimento deste, ocasionado
por doenga profissional ou por acidente de trabalho,

6. O subsidio para frequéncia de cursos de formagio
profissional tem por objectivo proporcionar a reconversio
profissional dos beneficidrios, sempre que a gravidade das
lesdes e outras circunstincias especiais o justifiqguem.

ARTIGO 30.°

{Montante da pensiio provisoria por incapacidade permanente)
A ;

A pensiio proviséria mensal por incapacidade perma-
nenie € de montante igual ao valor mensal da prestagiio por
incapacidade tempordria absoluta que estava a ser atribufda
ou seria atribufvel, calculada nos termos dos artigos 32.%,
33.° ¢ 34.° do presente decrelo, conforme os casos,

ARTIGO 31°

(Iniviv da pensiio provisoria)

l. A pensio proviséria & devida a partir do dia seguinte
dquele em que deixou de haver lugar & prestagio por incu-
pacidade (empordria.

2. O montante da pensiio proviséria ¢ devido a partir da
data do requerimento, da participagio obrigatdria ou da
morte do beneficidrio, conforme o caso.

ARTIGO 32

(Montante da pensiio por incapacidagle permanente absoluta
para tedo ¢ qualquer trabalho)

Na incapacidade permanente absolutéi para todo e qual-
quer trabalho, o montante da pensio méhsal € igual a 80%
“da remuneragio respectiva de referéncia ou retribuigiio
acrescida de um subsidio de montante igual ao do abono de
familia, por cada familiar a cargo, com o limite de 100% da
referida remuneragiio.

ARTIGO 33"

(Montanie da pensiio por incapacidade permanente
ahsoluta para o trabulho habitual)

Na incapacidade permanente absoluta para o trabalho
habitual, 0 montante da pensio € fixado entre 50 ¢ 70% da
remuncragiio de referéncia ou retribuigdo, conforme a maior
ou menor capacidade funcional residual para o exercicio de

et e wnmmrad e o vvevrenrd Tvi ]

ARTIGO 34"
{Montante da pensiio por incapacidade permanente parcial)

Na incapacidade permanente parcial, o montante da
pensdo mensal € igual a 70% da redugio sofrida na capaci-
dade geral de ganho.

ARTIGO 357

(Montante das prestacdes por morie)

I. Se da doenga profissional ou acidente de trabalho
resultar a morte, o montanie mensal das pensodes do cin-
juge, ex-conjuge ou pessoa em unifio de facto é calculado
nos Lermos seguintes:

a} no caso de atribuigiio ao cOnjuge ou pessoa em
uniiio de facto, 30% da remuneragiio de referén-
cia ou retribuigiio do doente ou sinistrado até
perfazer a idade de reforma por velhice ¢ 40% a
partir daquela idade ou da verificagio de doenga
fisica ou mental que afecte sensivelmente a sua
capacidade de trabalho.

b) no caso de atribuiciio ao ex-cénjuge ou conjuge
judicialmente separado & data da morte & com
direito a alimentos, procede-se nos termos esta-
belecidos da alfnea anterior, até ao limite do
montante dos alimentos fixados judiciah‘ncmc.

2. O montante das pensdes por morte a atribuir aos
lilhos mencres ¢ cquiparados incluindo os nascituros €
adoptados restritamente A data da morte do beneficidrio ¢ de
20% da remuneragdo de referéncia ou retribuigio se for ape-
nas um, 40% sc lorem dois e 60% se forem trés ou mais.

3. O montante das pensdes a atribuir aos ascendentes e
quaisquer oulros parentes sucessiveis &, para cada um, 10%
da remuneragiio de referéncia ou retribuigio, néio podendo o
total das pensdes exceder 30% desta.

4. O montante da pensiio proviséria por morie € igual ao
montante que resulta dos célculos previstos nos n.* 1, 2, 3
¢ 4 do presente artigo conforme 0s Casos.

5. O subsidio por morte € igual a scis vezes a remune-
ruclio de referéncia ou retribuigiio mensal do beneficidrio
ou sinistrado, nio podendo ser inferior a remuneragdo de
referéncia minima nacional se existir, sendo atribuida do
seguinte modo:

a) metade ao cOnjuge ou A pessoa em unido de facto
e metade aos filhos que tiverem direito a
pensio;

b) por inteiro ao cBnjuge ou pessoa em unifio de
facto, ou aos filhos, quando concorrem isolada-

manta
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6. Se o beneficidrio ou sinistrado ndo deixar pessous
referidas no niimero anterior com direito &s prestagdes, o
montante do subsidio por morte reverte para o Fundo de
Actualizagbes de Pensdes — FUNDAP , que serd consi-
derado para todos os efeitos, como reserva técnica.

7. O subsidio por despesas de funeral € igual ao mon-
tante das referidas despesas, niio podendo exceder o cor-
respondente a dois saldrios que o trabalhador teria direito,
podendo, no entanto, ser elevado para o dobro, no caso de
haver transladagio do defunto.

ARTIGO 36°
{(Montante do subsidin =4 trequéncia de cursos

de forr a0 profissional)

O montante do subsfdio para frequéncia de cursos de
formagiio profissional ¢ igual aos gastos necessidrios & sua
requalilicagiio profissional, niio podendo exceder 40% do
montante da pensio.

ARTIGO 37°

(Duragie das prestagdes por incapacidade permanenie)

{. A pensiio por incapacidade permancnte € devida a
partir da data a que se reporta a certificagfio du respectiva
‘situaciio, niio podendo ser anterior 3 data do requerimento
salvo se, comprovadamente, se confirmar que o aconteci-
menlo se reporta i duta anterior.

2. O direito a prestagdes cessa nos termos gerais de ces-
suclio das correspondentes pensdes do regime geral, assim
como do direito As pensdes por morte,

3. A pensio por morte ¢ devida a partir do més seguinte
a do falecimento do beneficidrio.

P H A ~" i ~
4. O subsidio para frequéncia de cursos de formagilo
profissional é devido a partir da data do inic’o cfectivo da
trequéncia. ¢

ARTIGO 38°

(Montantes dos reembolsos das prestagdes em espécic)

1. Os reembolsos relativos as despesas de cuidados de
sadde a que haja lugar nos termos do artigo 24.% correspon-
dem & totalidade das mesmas, devidamente comprovados.

2. Os reembolsos relativos 4s despesas de deslocagio,
alojamento ¢ alimentagio sio efectuados nos seguintes
termos:

a) sempre que o sinistrado ou doente precisar de se
deslocar por motivos condicionados ao scu
estado, deve fazé-lo sem constrangimentos, uti-

lizando meios de transporte compativeis ao seu
estado e lem direito aos respectivos rcembolsos
por despesas de deslocagiio;

b) havendo necessidade de alojamento ¢ de alimen-
tacdo, por razdes ligadas ao seu eslado, o doenie
ou sinistrado tem direito ac reembolso na totali-
dade, das despesas efcectuadas, a cobrir ou pela
cntidade empregadora (segurado) ou pela segu-
radora nos termos da alinea seguinte;

¢) os padrdes de hospedagem ¢ transporte devem cor-
responder

- seguro respectivo, podendo a entidade empre-
gadora determinar no méiximo trés niveis de

- E o A 1 B
a0$ niveis deciaragos no cont

acordo com a sua tabela de saldrios efou fun-
goes.

ARTIGO 39°

(Reembuolso dos gastos)

Os reembolsos a que se referc o artigo anterior sio
pagos por” quem de direito nos termos da alinea &) do
mesmo artigo, mediante a apresentagiio dos comprovativos
legalmente anexos, devidamente assinados pelo doente ou
sinistrado, ou na auséncia pelos scus familiares sucessiveis.

ARTIGO 40.°

(Remuneragio de referéncia on retribuicdio)

1. Na reparagiio emergente das doengas profissionais, a
remuneracio de referéncia a considerar no cdlculo das
indemnizagBes ¢ pensdes consubstancia-se na retribuigdo
auferida pelo beneficidrio no ano anterior & cessagiio das
exposi¢hes ao risco, ou A data da constituicdo da doenga que
determina a incapacidade se esta a preceder, enten- dendo
por retribuigiio aquela que ¢ auferida no ano anterior a que
se obtém no computo dos 12 meses que antecedem imedi-
atamente o més de referéncia.

2, Na reparagiio emergente de acidentes de trabalho, em
caso de indemnizagfio por incapacidade temporéria abso-
luta ou parcial sdo calculadas com base na retribuigéo didria
auferida 2 data do acidente, quando esta represente a retri-
buigdo normalmente recebida pelo sinistrado.

3. As pensdes por morte e por incapacidade permanente
absoluta ou parcial, em caso de acidente, sdo calculadas
com base na retribui¢iio mensal iliquida normalmente aufe-
rida pelo sinistrado.

4. Se o trabalhador ou o sinistrado for praticante, aprendiz,
ou estagidrio, a remuneragio de referéncia corresponde &
retribuicio anual média iliquida de um trabalhador da
mesma empresa ou instituigdo similar 3 categoria profis-
sional correspondente a formagio, aprendizagem ou estigio.
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5. Para a determinagiio da remuncragdo de referéncia
consideram-se como:

a) retribuicfio anual, o produto de 12 vezes da retri-
buigfio mensal, acrescida do subsidio de férias
¢ outras alribuigdes anuais a que o trabalhador
tenha direito com cardcter de regularidade;

b) retribuigiio didria, a que sc obtém para divisio
da retribuiciio anual pelo niimero de dias com
registo de remunerages.

6. Entende-sc por retribuigiio, todas as atribuigdes pecu-
midrias recebidas mensalmente, conforme prescrito em
legislaciio prépria, que sejam base de incidéncia contribu-
tiva para a seguranga social.

ARTIGO 41°

> (Revisiio das pensies)

1. A modificagiio da situagio respeitante a capacidade de
ganho do sinistrado ou doente que tenha como causa o
agravamento, recidiva, recaida ou melhoria da lesiio ou
‘doenga que deu origem A reparagiio ou de intervengio
clinica ot aplicag@o de prétese ou ortdteses, ou ainda defor-
magiio ou reconversdo profissional, pode ser revista de har-
monia com a alterago verificada.

~2. As pensdes podem ser revistas oficiosamente ou a
requerimento do beneficidrio, podendo a revisio ser reque-
rida a qualquer tempo, salvo no primeiro ano, em que
sO poderd ser requerida uma vez no fim dos primeiros
seis meses.

3. Entre duas revisdes da mesma pensiio tem de decor-
rer um perfodo minimo de seis meses.

ARTIGO 42.°

{Actualizacio das pgnsﬁes)

Os valores das pensdes reguladas neste diploma
sido actualizados através do Fundo de"ActuaIizaQEjo das
Pensdes de Acidentes de Trabatho e Doengas Profissionais
(FUNDAP) a criar por decreto executivo conjunto do
Ministério das Finangas.

ARTIGO 43°

(Lugar do pagamento das pensdes)

1. O pagamento das prestagbes previsias no presente
decreto ¢ efectuado no lugar que as partes acordarem,

2. Para efeitos do mimero anterior, o lugar refere-se a
qualquer parte do territério nacional.

CAPITULO 1X
Remig¢do das Pensides

ARTIGO 44
(Condigdes de remigiio)

1. Sio obrigatoriamente remidas as pensdes devidas a
sinistrados que correspondam a desvaiorizagfio niio superior
a 10% e nido excedam o valor da pensiio calculada com base
numa desvalorizagio de 10% sobre ¢ saldrio minimo da cate-
gotia ocupacional do trabalhador, nos termaos do artigo 34.°

2. Podem ser parcialmente remidas, a requerimento dos
interessados, as pensdes anuais vitalicias, devidas aos sinis-
trados e seus familiares que correspondam 3 desvaloriza-
¢Oes superiores a 10% e inferior a 20% niio excedendo 20%
da pensiio calculada nessa base, o saldrio minimo da cate-
goria ocupacional do trabalhador ¢ desde que haja uma
comprovada aplicagiio Gtil do valor da remigio.

2. Niio sdio remfiveis as pensdes devidas a incapazes ou
afectados por doengas profissionais.

3. O valor do capital remido referidos nos nos 1 e 2 é
igual a 80% da respectiva provisio matemdtica,

CAPITULO X
Competéncias

ARTIGO 45°

(Fixa¢ho do coeficiente de desvalorizacio)

1. E da competéncia da Comissfio Nacional de Avaliagio
de Incapacidades Laborais (CNAIL), a avaliagio das inca-
pacidades a que se refere o presente diploma e a fixagio dos
cocficientes de desvalorizagio com base na Tabela Nacional
de Incapacidade (TNI).

2. Para efeitos do nimerc anterior, nas sessdes da
Comiss@io Nacional de Avaliagiio de Incapacidades Labo-
rais, deve-sc cfectuar, sempre que possivel, exame directo
ao sinistrado e solicitar parecer de especialislas quando
julgar-se necessdrio.

3. A Comissdio Nacional de Avaliagiio de Incapacidades
Laborais passa no acto do exame o boletim a que se refere
o n.° 3 do artigo 20.° do presente decreto.

4. Definido o coeficiente de desvalorizagéio, a Comissiio
Nacional de Avaliagio de Incapacidades Laborais deve indi-
car, no boletim referido no ndmero anterior (o presente arti-
go, o grau de incapacidade residual do sinistrado ¢ reco-
mendar em consequéncia, o desempenho de uma nova
actividade.
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ARTIGO 46.°

{Cilculo das prestagites e sua homologaciio)

1. E da competéncia da empresa scguradora efectuar o
cilculo do quantitativo das prestagdes a que tem direito o
trabalhador sinistrado ou os seus familiares.

2. E da competéncia da Sala de Trabalho junto do Tribu-
nal Provincial homologar as pensdes, em qualquer oportu-
nidade.

ARTIGO 47"

(Fiscalizagiio)

E da competéncia da ' .-peegiio Geral do Trabalho fis-
calizar o cumprimento do disposto no presente diploma e
instruir os processos de transgressio.

CAPITULO XI
Modificaciio, Suspensio e Extin¢éo das Prestacies
L
ARTIGO 48.°

(Maodificaciio das prestagdes)
As prestagbes pecunidrias serdio modificadas:

a) em caso de alteracido do grau de incapacidade;

b} em caso de alteragiio do nimero de familiares com
direito & pensio, respeitando neste caso a alte-
ragiio apenas a0s quantitativos;

¢) por erro ot omissdo no cilculo da prestagao,

d) por actualizagiio das pensdes.

ARTIGO 49.°
(Suspensiio das prestagdes)

As prestagfics pecunidrias s30 suspensas:

@) quando o sinistrado ou doente ndlo siga as pres-
crigdes médicas sern causa justificuda, ou nfio se
submeta aos exames médicos necossdrios para
comprovar o seu estado de sadde, ou v Hluntaria-
mente retarde a sug cura;

b) quando submetido ao tratamengo de adaptagio ou
readaptaciio laboral se negu€ta seguir as instru-
¢Ocs que lhe forem dadas pela autoridade sani-
tdria competente;

- ¢) quando negar desempenhar, sem motivo justifica-
do, um novo posto de trabalho adequado as suas
condigdes fisicas, psiquicas e profissionais, ndo
obstante haver recomendagfic clinica em tal
sentido.

ARTIGO 50.°

(Extingiio das prestagiies}

l. As prestagdes pecunidrias sdo extintas:

a) por for¢a da cura do sinistrado ou doente;

b) quando se comprove que a concessio tenha sido
resultado de fraude, sem prejufzo de responsa-
bilidade civil ou criminal em que o infractor
incorra;

¢) se o cdnjuge sobrevivo contrair novo casamento
ou viver em unifio de facto, devidamente
comprovada, independentemente, neste caso de
estar ou nio legalizada;

d) sc o pensionista falecer;

¢) logo que os beneficidrios descendentes atinjam a
maioridade, ou sejam emancipados, salvo se
sofrerem de deficiéncia fisica ou mental, ou na
situago de estudante devidamente comprovada,
que lhe provoque uma redugdo aprecidvel na
sua capacidade de ganho;

2. A cura clinica referida na alinea @) do n.® | deste arti-
go é, para efeitos deste diploma legal, correspondente a
situagdo cm que as lesdes desaparccem totalmente ou o
trabalhador for considerado recuperado para uma outra
profissiio, pela comissdo competente.

ARTIGO 51°
(Efectivagiio das prestacdes)

No exercicio das fungdes que lhe compete por forga da
Lei de Bases da Protecgiio Social, os servigos competentes
do 6rgdio de tutela da protecgiio social obrigatéria pode, por
indicagdo da tutela, a pedido da cmpresa seguradora ou de
qualquer interessado, ordenar as diligéncias necessdrias ao
apuramento das circunstincias que possam levar a modifi-
caciio, suspensdo ou extingio das prestagbes pecunidrias.

CAPITULO XII
Caducidade e Prescri¢iio das Prestacies

ARTIGO 52
(Caducidade)

1. Sem prejuizo do disposto na Lei de Bases da Protec-
¢do Social, o direito de acgfio respeitante as prestagdes fixa-
das neste diploma caduca no prazo de um ano, a contar da
data da cura clinica ou, se do acidente resultar a morte, a
contar da data em que esta ocorrer.

2. No caso de doenga profissional, o prazo estabelecido
no nimero anterior conta-se a partir da comunicagiio formal
ao trabalhador, do diagndstico inequivoco da doenga.

3. Se nido tiver havido comunicagdo, ou esta tiver sido
feita no ano anterior & morte da vitima, o prazo conta-sc o
partir da data ¢ que tal facto se verificar.
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ARTIGO 53°

(Prescrigfio)

As prestagdes fixadas prescrevem no prazo de um ano
contando a partir da data do seu vencimento, ou no tltimo
dia do prazo de pagamento s¢ o houver.,

CAPITULO XIII
Disposic¢des Finais e Transitdrias

ARTIGO 54."

{Acidente de trabalho ¢ de viagio)

1. Se durante o hordrio de trabalho declarado oficial-
mente ocorrer um acidente que seja simultaneamente quali-
ficdvel como de viagiio e de trabalho, é para efeitos do pre-
sente diploma considerado como acidente de trabalho.

Y

2. As quantias pagas indevidamente em sede de pro-
cesso de sinistro de acidente de viagfto, devem ser conside-
radas como enriquecimento sem causa ¢ por isso restituidas
4 seguradora, independentemente desta as solicitar ou nio,
sob pena de ser considerado crime de burla ¢ sem prejuizo
de serem accionados os mecanismos legais inerentes ao
direito de regresso.

ARTIGO 55.°

{Proibigiio de despedimento)

Durante o periodo em que o trabalhador, vitima de aci-
dente de trabalho ou de doenga profissional, se mantiver em
regime de incapucidade, é vedado A empresa o seu despedi-
mento, com justa causa resultante da infracgdo a legislaciio
ocorrida anteriormente 3 data do acidente ou i data da
detencao da doenga.

ARTIGO 362 3
(Aplicaciio de multas) X

As empresas que infringirem o disposto ngs Capitulos
IV e V do presente decreto, serdo punidas nos termos do
artigo 28.° do Decreto n.° 11/03, de 11 de Margo, que esta-
belece o regime de multas por contravengdes a Lei Geral do
Trabalho.
ARTIGO 57°

(Regime transitério)

Enquanto nfio for regulado o regime préprio, os fun-
ciondrios e agentes da administragdo piblica, a protecgio
dos mesmos estd sujeita ao regime do presente diploma,
com as devidas adaptacSes.

ARTIGO 58.°

(Legislaciio aplicdvel)

1.Emtudoo que nfo estiver regulamentado no presente
diploma aplicar-sc-d o disposto na Lei de Bases de Protec-
¢iio Social e na legislagdo aplicdvel, naquilo em que niio lhe
for contréria,

2. O Ministério das Finangas ¢ o Ministério que tutela a
protec¢do social obrigatdria devem regulamentar por
decreto executivo conjunto as matcérias, previstas no n.” 1
do artigo 8.° e no artigo 42.°, bern como sobre as demais
matérias relativas ao seguro obrigatério de acidentes de
trabalho ¢ de docngas profissionais.

3. Compete ao Instituto de Supervisiio de Seguros, no
imbito da fiscalizag@io da actividade seguradora, elaborar e
aprovar os modelos necessdrios, bem como emitir normas
de procedimentos para a aplicago correcta das disposi¢es
previstas no presente diploma.

ARTIGO 59.°

(Revogaciio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente decreto, nomeadamente, o Titulo If] do Diploma
legislativo n.° 2827, de 5 de Maio de 1957 e o Capitulo V,
Titulo VI do Decreto n.° 44 309, de 27 de Abril de 1962.

ARTIGO 60.°
{Diividas e omissdes)

As ddvidas e omissdes surgidas da interpretagiio e apli-
cacio do presente decreto serdo resolvidas pelo Ministro
que tutela a protecgio social obrigatéria, das Finangas ou da
Saide, consoante & matéria em causa.

ARTIGO 61.°
(Entrada em vigor)

Este decreto entra em vigor 180 dias apds a data da sua
publicagio.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros, em
L.uanda, aos 13 de Maio de 2005.

Publique-se.

O Primeiro Ministro, Fernando da Piedade Dias dos
Santos.

Promulgado aos 21 de Julho de 2005,

QO Presidente da Repiblica, José EDUARDO DOS SANTOS.
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ANEXO ]

(A que se refere o n.° 1 do artige 6.")

INDICE CODIFICADO DE DOENCAS
PROFISSIONAIS

1. Doencas Provocadas por Agentes Quimicos:

1.1. Causadas por téxicos inorginicos:

. Chumbo e seus compostos e ligas;

. Mercirio e seus compostos ¢ amalgamas;
. Arsénio e seus composlos 16Xicos;

. Manganés ¢ scus composlos;

. Cidmio, seus compostos ¢ ligas;

1.1.6. Flior e scus compostos;

1.1.7. Fésforo e seus compostos;

1.1.8. Hidrogénio arseniado;

1.1.9. Sulfureto de carbono;

1.1.10. Oxido de carbono;

1.1.11. Acido sultfdri:o;

1.1.12. Acido cianidrico e seus derivados téxicos.

l.
I
I,
L.
L.
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1.2. Causadas por 16xicos orginicos;

1.2.1. Benzeno, tolucno, xileno e outros homa-
logos do benzeno;

1.2.2. Derivados nitrados ¢ cloronitrados dos
hidrocarbonetos benzénicos;

1.2.3. Derivados nitrados do tuluol e do fenol;

1.2.4. Pentaclorofenol e pentaclorofenolato de
sédio;

[.2.5. Aminas aromdticas (anilinas e seus homo-
logos, benzidina e homdélogos, fenlenadia-
minas e homdlogos, assim como os deriva-
dos hidroxilados, halogenados, clorados,
nitrosos, nitricos ¢ sulfonados dagueles
produtos);

1.2.6. Eenilidrazina,

1.2.7. Derivados halogenados téxicos dos hidro-
carbonetos alifiticos e aromiticos (cloreto de
metileno, tricloro-1-1-1-etano ou melil-
cloetileno, diclgro-1-2-propano, cloronafta-
lenos, clorobenzenos, clorobifenis ¢ scus
derivados, dibenzo-p-dioxinas cloradas);

1.2.8. Brometo de metilg;

1.2.9. Cloreto de metilo;®

1.2.10, Hexano;

1.2.11. Tetracloreto de carbono;

1.2.12. Tetracloreto de etano;

1.2.13. Isocianatos orglinicos;

1.2.14. Clorcto de vinilo;

1.2.15. Fosfatos, pirofosfatos ¢ tinfosfatos
alquilicos, arilicos, alquilarilicos e fO\deml-
das;

1.2.16. Nitroglicerina e outros ésteres do dcido
nitrico;

[.2.17. Alcoois:

1.2.18. Glicéis;

1.2.19. Acetonas.

2. Doengas do Aparelho Respiratério:

2.1. Pneumoconioses por poeiras minerais;

2.1.L. Silicose (simples ou combinada, como a
silico-siderose, asilico-antracose);

2.1.2. Amiantose ou asbestose:

2.1.3. Antracose, baritose, estanose, siderose,
silicatoscs ¢ outras pneumoconioses de depo-
5ito;

2.2. Granulomatoses pulmonares extrinsecas
provocadas por poeiras ou acrossdis com
acgho imunoalérgica;

2.2.1. Suberose, beriliose bessinose, pulmio dos
sulfatadores de vinha, pulmio dos criadores
de aves, pulmiio do cimento, eic.

2.3. Broncopreumopatias provocadas por poci-
ras ou aerossois com acgio imunoalérgica ¢
ou irritante;

2.3.1. Asma prefissional.

3. Docncas Cutineas:
3.1. Causadus por predutos industriais:

3.1.1. Cimentos;

3.1.2. Cloronaftalenos;

3.1.3. Crémio ¢ scus compostos toxicos;

3.1.4. Alcatrio de hulha, breu de hulha e dlcos
antracénicos;

3.1.5. Sesquissulfurcto de fosfuros;

3.1.6. Lubrificantes e fluidos de arrefecirento;

3.1.7. Oxidos e sais de niquel

3.1.8. Aldeido férmico e seus nolimerus:

3.1.9. Aminas alifdticas e aliciclicas;

3.1.10. Fluoreto duplo de berflio 2 ssdie;

3.1.11. Enziras proteoliticas;

3.1.12. Resinas epoxi e scus constituintes;

3.1.13. Madeiras exéticas.

3.2. Causadas por medicamentcs:

3.2.1. Cloropromazina;
3.2.2, Estreplomicina e seus $ais;
3.2.3. Penincilina e scus sais.

3.3. Causadas por produins quimices & Lirlasi-
cos ndo referidos, nos niimeros anteriores:
3.3.1. Alérgenos cutineos e irritantes rio inched-
dos nos outros quadros. Veja outrus der-
matoses inclufdas nas formas clipicas das
intoxicagdes a que sc referem os r.os 11.03,
11.12, 12.02, 12.03, 12.04, 12.05, 12.06,
12.07, 12.11, 12.12 ¢ 12.19;

3.4. Causadas por fungos:

3.4.1. Dermatofitias cutineas da barba, do couro
cabeludo e das unhas;
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3.4.2. Candidiase cutiinea, perioniquia crénica e
intertrigo interdigital;

3.4.3. Esporotricose;

3.4.4, Micetomas.

4. Doengas Provocadas por Agentes Fisicos:

4.1. Causadas por radiagdes:

4.1.1. Radiagdes ionizantes (radiolesdes dos
orgios hematopoéticos, dos olhos da pele,
dos 0ss0s e bronco-pulmonares);

4.1.2. Radiacdes infravermelhas (catarata);

4.1.3. Radiagdes ultravioletas (conjuntivite ¢
lesdes da cornea ¢ dermile);

4.1.4. lluminacd@o insuficiente e outros tactores
(nistagmo).

4.2. Causadas por ruido:
4.2.1. Hipoacusia por lesdo coclear.

4.3. Causadas por pressiio superior & atmosférica:

4.3.1. Osteonecroses, sindroma vertiginosa, otite
¢ hipoacusia por lesio coclear,

4.4, Causadas por vibragdes:

4.4.1- Transmitidas por maquinas-ferramentas
ou por ferramentas, pegas e objectos com
elas associados (afecgdes osteoarliculares ¢
perturbagGes angioneurdticas), '

4.5, Causadas por agentes mecinicos:

4.5.1. Pressio sobre bolsas sinoviais devida a
posicio ou atitude de trabalho (bursite aguda,
pré ou infrapatelar, bursite crénica, pré ou
infrapatelar, olecraniana, acromial);

4.5.2. Sobrecarga sobre bainha tendinosa, teci-
dos peritendinosos, insergdes tendinosas ou
musculares, devida ao ritmo dos movimentos
& posiglio ou atitude de trabalho (tendinites,
tendossinovites ¢ miotcndossinovites créni-
cas, periartrite escdpulo-humeral, condilite e
epicondilite, estiloidite);

4.5.3, Pressiio sobre nervos ou fﬂcxbs Nervosos
devida a posi¢iio ou atitude de trabalho

~ (Paralistas);

4.5.4. Pressiio sobre cartilagem intra-articular do
joetho devida & posigio de trabalho (lesdo do
menisco).

5. Doengas infecciosas ¢ Parasitérias:
5.1. Causadas por bactérias e afins:

5.1.1. Tétano;

5.1.2. Brucelose:

5.1.3. Tubercolose;

5.1.4. Estreptococia por Estreptococo suis;
5 1.5. Carbtinculo:

5.1.6. Ricketioses;

5.1.7. Meningococias;

5.1.8. Estreptococias (outras);

5.1.9. Difteria;

5.1.10, Estafilococias;

5.1.11. Shigeloses;

5.1.12. InfecgOes por Pseudomonas;
5.1.13. Sifilis cutinea;

5.1.14, Inlecgdes por Enterobacteriaceas;
5.1.15. Salmoneloses: '
5.1.16. Listeriose;

1.17. Trisipeléide;

L8 Tularémia;

1.19. Tracoma ocular;

noLn

Ln

5.1.20. Ornitose-Psitacose;
5.1.21. Doenga da Lyme;
5.1.22. Pasteurolose;
5.1.23. Leptospirose.

5.2. Causadas por virus:
5.2.1. Raiva;

5.2.2. Hepatites viricas;
5.2.3, Poliomiclite;
5.2.4, Varicela;

5.2.5. Rubéola,

5.2.6. Sarampo.

5.2.7. Parotidite.

5.3, Causadas por parasitas:

5.3.1. Amebiase;
5.3.2. Ancilostomiase;
5.3.3. Hidatidose;
5.3.4. Triquinose.

5.4. Causadas por fungos:
5.4.1. Criptococose;

5.5. Agentes bioldgicos causadores de doengas
tropicais:

5.5.1. Maldria;

5.5.2. Shistosomfase;

5.5.3. Filariases;

5.5.4. Doenga do sono;

5.5.5. Coélera;

5.5.6. Febres hemorrédgicas,

5.5.7. Outras doengas tropicais.

6. Tumores:

Viden.os 1.1.3, 1.2,5, 1.2.14,2.1.2,2.2.1, 3.1.3,
3.1.4,3.1.6,3.1.7e4.1.1;
7. Manisfestagdes Alérgicas das Mucosas:

7.1, Conjuntivites, blefaroconjuntivites, rinites e
rinofaringites. Vejun.os 1.2.13,3.1.1,3.1.10,
3.1.11,3.1.13 e 3.2.1;

7.2. Asma brénquica Veja n.os 1.2.5, 1.2.6,
1.2.13, 1.2.14, 2.3.1, 3.1.9, 3.1.11, 3.1.13 ¢

o~ o m
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Anexo I, a que se refere o n.” 1 do artigo 14.°
Mapa de Participaciio de Acidentes de Trabalhe

O abaixo assinado:

) S veereen-...na qualidade de
(2) s e participa que nodia ......dc ...... de 20... pelas ... horas € ......ccrun minulos, em
L 3 T h et b e ettt et e e eaaree it eairaeeranan se deu um acidente de que foi vitima

cevenneenne Quando prestava servigo

5 O . a
(<) TP cer+ e Mediante remuneragio
O TP OO U UPOURTPP de.. f i h ety er e rereyeseeaanaaaen sendo causado acidenie
*(8)... ey devido a
9 .. veeeeenenns por ter efeitos das quais foi atingido em
(10)... vveveeeene d€ que resultou
... een v reeneneenny tENAO sido prestados os primeiros socorros em
({2)... U , por
(13). veerrennnn @ ficando em tratamento em
O 3 T OO PP PP P PP fretetieier a responsabilidade patronal
(75) i , foi devidamente caucionada, julgada garantida nos termos legais ou transferida para
(16)... terrrereeesenens., Toram testemunhas do acidente
{I7N..... . v
(I8 vvriiieninn e e aas de ........ e ararnes e de20.......

Instru¢des pura o preenchimelo do Mapa de Participagiio de
Acidentes de Trabatho:

€

(1) Nome, profissio e residéncia do pnr'ti&])anle.

(2). Indicar se o participante € o patrdio, o encarregado da direcglio
do trubalho, presidente, adminisirador, chele ou director de qualgquer corpo
ou corporagio administrativa, administragiio, reparticlo ou scrvigo do
Estade ou deste dependente, o sinistrado, pessoa de sua familia ou outro
seu representante, autoridade piblica, director de estabelecimento hospi-
1atur ou de assisténcia piblica ou sucessor do sinistrado no respectivo
direito.

(3) Indicar @0 completamente quanto possivel o local onde sc dew o
acidente, devendo sempre mencionar o bairra, municipio e pravincia,

(4) Norae, idade, sexo, cstado, nacionalidade, profissio e residéncia do
sinistrado.

(3) Natureza do servige; agricola, comercial, industrial ou marftimo,

{(6) Nome ¢ residéncia ou sede da entidade patronal.

(7) Indicar se € didria, semanal, mensal ou anual.

(8) Causa que produziu o acidente: condiglio inseguia ou perigasa efou
acto inseguro,

(9) Agente material que produziu a lesfio.

(10) Indicar a parte do corpo atingida.

(11) Lesdes produzidas.

{(12) Local onde foram prestados os primeiros socortos

(13) Nome, profissiio e residéncia da pesson que prestou os primeiros
S0CAITOS.

(14) Local onde ficou em tratamento,

(15) Aqui escrever-se-i, quando for caso disso, a palavra «niio» ou
riscarfio, conforme as circunstincias, as palavras que forem julgadas
desnecessarias.

{16) Nome ¢ sede da instituiglo seguradoru.

{17} Nomes, profissdes e residéncias das testemunhas do acidente.

(18) Localidade ¢ data.

O Primciro Ministro, Fernando da Piedade Dias dos
Santos.

O Presidente da Repiblica, Jostt EpUARDO 1305 SANTGS,



